
შპს "ევროპული სკოლა" აცხადებს ვაკანსიას სსპეციალური საჭიროების მასწავლებლის
პოზიციაზე. 

სკოლის შესახებ: ევროპული სკოლა არის საერთაშორისო CIS აკრედიტებული სკოლა, 

რომელიც სთავაზობს თავის მოსწავლეებს სხვადასხვა საგანმანათლებლო პროგრამებს - 

საბავშვო ბაღი, ქართული პროგრამა, IB (PYP / MYP / DP) და ამერიკული უმაღლესი სკოლა. 

სამუშაო პირობები: 

• ოფისში

• ოფიციალური სამუშაო კვირა არის სტანდარტული - კვირაში ხუთი დღე

სამუშაო საათები:  მოქნილი გრაფიკი 

სამუშაო დღეები: ორშაბათიდან პარასკევის ჩათვლით, შესვენება 30 წუთი 

სამუშაო ადგილი: ქ. თბილისი, ,,ევროპული სკოლა”, ი. სხირტლაძის ქ. #2 

ფუნქცია-მოვალეობები: 

• შეაფასოს და აღწეროს სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე მოსწავლეთა

აკადემიური, სოციალური და ფუნქციური უნარები;

• საჭიროების შემთხვევაში, წინასწარ განსაზღვრული განრიგით, სპეციალური

საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე მოსწავლეებთან იმუშაოს ინდივიდუალურად, მათ

შორის რესურს-ოთახში და შექმნას საგანმანათლებლო რესურსები;

• აღწეროს მოსწავლის აკადემიური, კოგნიტური, კომუნიკაციური, სოციალური, ფსიქო-

ემოციური, ქცევითი, ფუქნციური და მოტორული უნარები და შეიმუშაოს მოსწავლის

სწავლასთან გამოხატული სიძნელის პირველადი მართვის რეკომენდაციები მოსწავლის

კანონიერი წარმომადგენლის, კლასის დამრიგებლის, მასწავლებლისა და სკოლის

დირექციისათვის;

• საჭიროების შემთხვევაში ითანამშრომლოს მასწავლებლებთან შესაბამის საგანში /

საგნებში მოსწავლის მიღწევების (ცოდნა-უნარჩვევები), შეფასების შესახებ ინფორმაციის

გამოთხოვის მიზნით;

• ეროვნული სასწავლო გეგმით დადგენილი წესით მონაწილეობა მიიღოს

ინდივიდუალური სასწავლო გეგმის შემმუშავებელ სამუშაო ჯგუფის საქმიანობაში;

• მონაწილეობა მიიღოს სკოლის მიერ სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე

მოსწავლისთვის შესაბამისი საგანმანათლებლო გარემოს შექმნაში;

• ითანამშრომლოს კლასის დამრიგებელთან და მასწავლებლებთან სპეციალური

საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე მოსწავლის სწავლებაზე და მათი ქცევის მართვაში

კონსულტაციის გაწევისა და პრაქტიკული დახმარების აღმოჩენის მიზნით;

• ასწავლოს კომუნიკაციის სირთულის მქონე სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების

მქონე მოსწავლეს კომუნიკაციის დამხმარე და ალტერნატიული საშუალებების

გამოყენება და სოციალური ურთიერთობები;

• დაეხმაროს მასწავლებლებს, მოსწავლის კანონიერ წარმომადგენელსა და ინკლუზიურ

განათლებაში ჩართულ სპეციალისტებს კომუნიკაციის დამხმარე და ალტერნატიული



საშუალებების გამოყენებაში, კომუნიკაციის სირთულის მქონე სპეციალური 

საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე მოსწავლესთან ურთიერთობისას; 

• საჭიროების შემთხვევაში, წინასწარ განსაზღვრული განრიგით, დაეხმაროს სპეციალური 

საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე მოსწავლეს დამოუკიდებელი ცხოვრებისთვის 

მომზადებისა და ინდივიდუალური სასწავლო გეგმით გათვალისწინებული სასწავლო 

შედეგების მიღწევაში; 

• შესაბამისი აქტივობების დაგეგმვისა და განხორციელების გზით, ხელი შეუწყოს 

სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე მოსწავლისა და მის თანაკლასელებს 

შორის პოზიტიური ურთიერთობების ჩამოყალიბებასა და განვითარებას; 

• ითანამშრომლოს მოსწავლის კანონიერ წამრომადგენლეთან, გააცნოს მათ უფლებები 

ინკლუზიური განათლების სფეროში, მიაწოდოს ინფორმაცია სპეციალური 

საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე მოსწავლის სასწავლო პროცესის მიმდინარეობის 

შესახებ; 

• მოსწავლის სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების გათვალისწინებით, მიმართოს 

მოსწავლის კანონიერ წარმომადგენელს შესაბამისი რეკომენდაციებით; 

• ითანამშრომლოს ინკლუზიურ განათლებაში ჩართულ სხვა სპეციალისტებთან და 

საჭიროების შემთხვევაში კოორდინაცია გაუწიოს მათ მუშაობას სპეციალური 

საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე მოსწავლესთან; 

• დააკვირდეს კლასის დამრიგებლისა და მასწავლებლების მიერ ინდივიდუალური 

სასწავლო გეგმის შესრულებას; დაკვირვების შედეგად, ინდივიდუალური სასწავლო 

გეგმის შეუსრულებლობის ან არაჯეროვნად შესრულების გამოვლენის შემთხვევაში, 

მიმართოს სკოლის დირექციას რეაგირებისთვის; 

• ხელი შეუწყოს სკოლაში ინკლუზიური განათლების კულტურის დანერგვას; 

• საჭიროების შემთხვევაში, ასწავლოს სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე 

მოსწავლეს/მოსწავლეებს ან/და ინდივიდუალურად/ჯგუფურად იმუშაოს მასთან/მათთან 

სწავლის შედეგების გაუმჯობესებისა და სხვადასხვა უნარის განვითარების მიზნით. 

 

კვალიფიკაცია: 

განათლება  
• უნდა ჰქონდეს მასწავლებლის მომზადების ინტეგრირებული საბაკალავრო-სამაგისტრო 

საგანმანათლებლო პროგრამის ან მაგისტრატურის საგანმანათლებლო პროგრამის 

დასრულების შედეგად მინიჭებული განათლების მაგისტრის ან მასთან გათანაბრებული 

აკადემიური ხარისხი (ზოგადი განათლების შესაბამისი საფეხურის საგნის/საგნების 

სწავლების უფლების მითითებით) და გავლილი უნდა ჰქონდეს სპეციალური 

მასწავლებლის მომზადების მოდული ან მასწავლებლის მომზადების ინტეგრირებული 

საბაკალავრო-სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამის ფარგლებში გავლილი უნდა 

ჰქონდეს სპეციალური მასწავლებლის მომზადების მოდული; 

• უნდა ჰქონდეს სულ მცირე ეროვნული სასწავლო გეგმით გათვალისწინებული 

საგნის/საგნობრივი ჯგუფის მიმართულებით ბაკალავრის ან მასთან გათანაბრებული 

აკადემიური ხარისხი და გავლილი უნდა ჰქონდეს სპეციალური განათლების სამაგისტრო 

პროგრამა; 

 

გამოცდილება  
 



• წინა სამუშაო ან მოხალისეობრივი გამოცდილება საგანმანათლებლო 

დაწესებულებებში, განსაკუთრებით ისეთ ადგილებში, სადაც სწავლობდნენ 

სპეციალური საჭიროების მქონე  მოსწავლეები. 

• აუცილებელია საკლასო ოთახის მართვისა და მრავალფეროვანი საჭიროების მქონე 

მოსწავლეებთან მუშაობის გამოცდილება. 

 

ცოდნა, უნარები, და სხვა შესაძლებლობები: 
 
• კანონი „ზოგადი განათლების შესახებ“; 

• მასწავლებლის პროფესიული სტანდარტი; 

• ეროვნული სასწავლო გეგმა და საგნობრივი სტანდარტი; 

• ბავშვის უფლებათა კონვენცია; 

• ლაბორატორიაში მუშაობის წესებისა და სტანდარტების ცოდნა; 

• ინგლისური ენის მინიმუმ B1 დონეზე ცოდნა; 

• სასურველია სხვა უცხო ენის ცოდნა. 

 

კომპიუტერული პროგრამები: 
•    MS Office 

 

პიროვნული მახასიათებლები:  

• კომუნიკაბელურობა; 

• ორგანიზებულობა; 

• პუნქტუალურობა; 

• დეტალებზე ორიენტირებულობა; 

• კრეატიულობა; 

• თვითგანვითარებისთვის მზაობა; 

• სტრესის მართვის უნარის ფლობა; 

• გუნდური მუშაობის უნარის ფლობა. 

 

 

 

დაინტერესების შემთხვევაში, გამოაგზავნეთ თქვენი რეზიუმე (CV) ელექტრონული ფოსტის 

მისამართზე: vacancy@europeanschool.ge გთხოვთ, ელექტრონული წერილის თემის ველში 

მიუთითოთ ვაკანსიის დასახელება, წინააღმდეგ შემთხვევაში თქვენი რეზიუმე არ 

განიხილება. 

 

აღნიშნულ ვაკანსიაზე მონაცემების გაგზავნით ადასტურებთ, რომ თანახმა ხართ, კომპანიამ 

"პერსონალურ მონაცემთა დაცვის შესახებ კანონის" ფარგლებში შეაგროვოს, დაამუშაოს და 

შეინახოს წარდგენილი ინფორმაცია (cv) თქვენი დასაქმებისთვის საჭირო პროცედურების 

წარმართვის მიზნით. პერსონალური მონაცემები გამოყენებული იქნება მხოლოდ აღნიშნული 

მიზნისთვის და თქვენი თანხმობის გარეშე არ გადაეცემა მესამე პირს. 
 


